Greve Nord Projektets Bydelskonference
Unge og Uddannelse

D. 5. maj mgdtes 35 engagerede byradspolitikere, fagfolk og beboere til
Bydelskonference pa Greve Videnscenter.

Temaet i &r var unge og uddannelse, og formalet med konferencen var at udveksle viden og erfaringer om,
hvordan vi kan samarbejde for at ggre flere af Greve Nords unge uddannelsesparate og stgtte den til at
gennemfgre deres uddannelse.

Ligeledes havde konferencen fokus pa, hvordan vi kan ggre det mere attraktivt for de unge ogsa at starte
pa erhvervsuddannelserne som alternativ til gymnasieuddannelserne.

Workshop 1:
Hvordan kan vi gogre erhvervsuddannelserne mere attraktive?

Udfordringskompleks: Erhvervsuddannelserne opfattes af mange uberettiget som 2. rangs uddannelser,
der sgges hvis den unge ikke kan komme ind pa en gymnasialeuddannelse. Erhvervsuddannelserne
italeszettes desvaerre ogsa herefter.

Flere unge veaelger de erhvervsfaglige uddannelser fra, da det ikke har samme prestige som at tage en
gymnasialuddannelse, foraeldrene gnsker og presser pa for at de unge skal g& p& gymnasiet, og der er
tendens til en samfundsindstilling om, at man kun tager en erhvervsuddannelse, hvis man ikke kan tage en
boglig uddannelse.

Derfor er det en vigtig og feelles indsats, at fa sendret diskursen for alle parter og sldet fast, at
erhvervsuddannelserne er pa lige fod med de gymnasialeuddannelser.

Indsatser der kan styrke de unges lyst til at tage en erhvervsuddannelse:

- De unge skal inspireres til at tage en erhvervsuddannelse

- Det skal ggres mere overskueligt at finde ud af, hvilke muligheder, der er forskellige
ungdomsuddannelser rummer, og hvad de indeholder

- De unge skal vejledes pa baggrund af deres gnsker og kompetencer og evt. hjaelpes til at veere mere
"realistiske” om, hvad de blive

- Der skal veere mere fagpraktisk undervisning i grundskolerne, s de unge inspireres (fx
hjemmekundskab, slgjd, kreative fag)

- Det skal ggre mere attraktivt for eleverne at tage en erhvervsuddannelse fx ved at fremhaeve kommende
indtjenings- og jobmuligheder

- Det skal ggres klart for de unge, at man ogsa kan laese videre og bygge ovenpa en erhvervsuddannelse

Indsatser der skal styrke foraeldrenes viden om veaerdien i de erhvervsfaglige uddannelser:
- Foraeldrene skal orienteres om, at det er lige sa fint at blev hdndvaerker som akademiker

- Forzeldrene skal ggres interesserede i de unges uddannelsesvalg

- Forzeldrene skal have ambitioner pd deres bgrns vegne og fglge de unge pa sidelinjen gennem
uddannelserne

- De professionelle skal veere opmaerksomme pa de sproglige barriere, der kan veere ift. tosprogede
foraeldre

Indsatser for de professionelle aktgrer sa de i lige sa hgj grad vejleder de unge til at tage en
erhvervsfagliguddannelse som til de gymnasiale:

- Det skal ggres mere gennemskueligt, hvilke muligheder der er for de unge, sa vejledningen kan blive
mere informativ

- Vejlederne (UUV) skal vaere bredere i deres forstdelse og vejledning samt vise de unge mulighederne i
stedet for at veere begraensende



- Det er bade vejledernes eget ansvar at holde sig opdateret om mulighederne, men ogsa
erhvervsuddannelsernes ansvar at ggre opmaerksom pa deres muligheder

- Erhvervsuddannelserne og undervisningen skal vaere mere fleksibel og tilrettelagt ift. erhvervslivet og
arbejdsgiverne, sa de unge er mere parat og kvalificerede til at traede ind lige ind pa arbejdsmarkedet, nar
de er feerdig udlaerte

For alle:
- Der skal afholdes uddannelses-arrangementer for bgrn og foraeldre sammen, hvor de kan fa
informationer om de forskellige uddannelser og mg@de rollemodeller

Workshop 2:
Hvad kan vi ggre for at stgtte og fastholde de unge, sa de
gennemfgrer den uddannelse, de er startet pa?

Udfordringskompleks:

Selvom en ung starter pa uddannelse, er det desveerre ikke ens betydende med, at de ogsd gennemfgrer
den. Der kan vaere mange arsager hertil fx manglende evner, manglende opbakning fra hjemmet og
skolen, at uddannelsen viste sig at have et andet indhold end forventet, skiftende interesser hos den unge,
forkert uddannelsesvalg fra starten m.m.

Vi er mange parter, der kan bakke op og stgtte den unge, s& de gennemfgrer deres uddannelser med
resultater, de bagefter kan bruge til at komme videre i job eller videregdende uddannelse.

Indsatser s3 de unge de gennemfgrer deres uddannelse:

- Skabe et godt socialt sammenhold p& uddannelsen

- Sikre gode relationer mellem eleven og leererne

- Fremhaeve gode rollemodeller pd uddannelsen

- Fremhave de mange fordele ved at gennemfgre uddannelsen fx de gkonomiske og prestigen i at veere
feerdiguddannet

Indsatser s& foraeldrene kan stgtte deres bgrn og unge til gennemfgrelse af uddannelse:

- Forzeldrene skal have kendskab til uddannelsens opbygning og de krav, der stilles, s de kan stgtte og
fastholde de unge gennem hele forlgbet

- Foreeldrene skal ggres deres ansvar bevidst og informeres om, hvor vigtigt det er, at de stgtter de unge
- Foraeldrene skal inddrages i dialogen omkring den unges skoleforlgb

Indsatser for de professionelle aktgrer sd de bedre kan stgtte de unge i gennemfgrelse af
uddannelse:

- Vejledere m.m. skal samarbejde tveerfagligt med de unges netveaerk fx forzeldre, mentorer, andre
fagpersoner

- De professionelle aktgrer har ansvar for, at de unge oplever at de professionelle er interesseret i at
hjaelpe, og at det er ok at sgge hjzelp

- Flere mentorer (frivillige eller kommunale), der kan stgtte den unge

For alle:

- Det er en fzelles samfundsopgave, at aendre det negative syn pa erhvervsuddannelserne,

- De gode historier fra erhvervslivet skal fremhaeves bade i medierne, men ogsa lokalt i omrédet

- Erhvervsskolernes og elevsammensatningens mange alsidigheder skal vises. Eleverne har alle slags
sociogkonomisk baggrund

- Der skal udarbejdes et netvaerkskort/oversigt over de mange aktgrer, der er pa omradet. Dette skal
fordre mere effektivt tvaerfagligt samarbejde



Workshop 3:
Hvordan kan vi forbedre bgrn og unges uddannelsesparathed?

Udfordringskompleks:

At blive i stand til at gennemfgre en uddannelse med et brugbart resultat er en proces, der starter allerede,
mens man gar i folkeskole. Man skal lzere at leese, skrive, regne, men det er ogsa tidligt i ens skoleliv, man
skal lzere de mere grundleeggende vaerdier om vigtigheden i at ga i skole og lave sine lektier, mgdepligten
m.m.

Hvis ikke man tidligt oplever, at det at ga i skole og uddanne sig er et vigtigt mal i livet, og at der fglger
ansvar og forpligtelser med, s3 kan det veere svaert senere at finde ansvarsfglelsen og motivationen for at
gennemfgre uddannelse.

Der er mange parter, der har ansvar for at styrke uddannelsesparatheden hos bgrnene og de unge. I
hjemmet er det foraeldrene, der skal stgtte og tage ansvar for, at deres bgrn kommer godt gennem skolen,
at de far lavet lektier, mgder til tiden m.m., men ogsa skolerne har ansvar for at laerer bgrnene
ngdvendigheden i at ga i skole og dygtigggre sig.

Ligeledes kan andre parter bidrage direkte eller indirekte. Fx kan Greve Nord Projektet som helhedsplan
bidrage ved at afholde foraeldrekurser, der klaader foreeldrene pa til deres opgave, gennem helhedsplanens
lommepengeindsats kan vi bidrage med at laerer de unge at tage ansvar og at hjaelpe de udsatte familierne
med at fa den rette stgtte og kontakt til det etablerede kommunale system.

Indsatser for de unge sa de tidligt gennem deres skoleforlgb bliver klaedt pa til at kunne
gennemfgre en uddannelse:

- De unge skal have forbilleder at spejle sig i

- Ung til ung oplaeg i skolerne om, hvorfor det er vigtigt at tage en uddannelse

- At give dem positiv opmaerksomhed og hjeelpe dem med at afklare maske skjulte kompetencer, som de
kan bruge pa uddannelser

- At afholde aktiviteter, der ikke ngdvendigvis handler om uddannelse for ta f& kontakt til de unge, der er i
risikozonen for ikke at starte pa eller gennemfgrer uddannelse

Indsatser for foraldrene sd de tager deres foraldreansvar og kan vaere en stgtte for deres

bgrns uddannelsesforigb:

- Opsggende arbejde og opfglgende kontakt med bade den unge og forzeldrene

- Ggre det klart for foraeldrene at det er helt i orden at sgge hjaelp til, hvordan man tackler sit barn og
deres uddannelse

- Forzeldrenes frygt for eller uvidenhed om "systemet” skal aflives, s& de tgr opsgge de professionelle

aktgrer, hvis deres bgrn har behov for stgtte eller uddannelsesvalg

Indsatser for de professionelle aktgrer s3 man allerede fra grundskolen har fokus pa at ggre
bgrn og unge klar til at fortsaette gennem uddannelsessystemet:

- Skoler/ uddannelsesinstitutioner skal afholde foraeldre-informations-arrangementer

- Kan undervisningsmaterialet optimeres?

- Erhvervslivet skal inddrages mere i skoleforlgbet fra starten, s eleverne kan fa indblik i mulighederne



