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& s ° Organisering

e Samarbejdspartnere

* Vejledningsopgaver i

S grundskolen

* Generelt om vejledning

.« Tiltag for unge, der skal stgttes
i vejledningsprocessen

* Vejledning efter grundskolen

Ved Margrethe Tovgaard
Afdelingsleder - UUV
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Vejledningsomrade

* 10 folkeskoler:
Arenaskolen, Krogardskolen, Hedelyskolen, Damagerskolen, 10.
klasse Greve, Holmeagerskolen, Mosedeskolen, Strandskolen,
Karlslunde Skole, Tune Skole

e 2 privatskoler:
Greve Privatskole, Hundige Lille Skole

* 3 specialskoler:
Bugtskolen, Karlslunde Dagskole, Kirkemosegard

700 — afgangselever (9. og 10.klasse)
5800 - unge efter grundskolen - opsggende vejledning
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Netveerk og samarbejde med
ungdomsuddannelserne
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Netveerk og samarbejde i
kommunerne.

Job Center
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afdeling

Bolig socialt
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KOM TIL ARETS UDDANNELSESMESSER

Organiseringen af vejledningen | skolen ok i romidr

Projekter og lgbende opgaver

Drift og daglige opgaver i
grundskolen:

* Undervisning i Uddannelse og Job
(36 lektioner 7. — 9. klasse)

Kollektiv vejledning, 7. - 9. k.
Individuel vejledning, 7. —9. kl. IUP
Uddannelsesparathedsvurdering
Brobygning og introforlgb
Optagelse.dk

Praktik og praktikformidling

* Vejledning i 10. klasse

* Vejledning i specialklasser

* Integration/ flygtninge/
modtagerklasser

. ggllgnmal|tetsforebyggende indsats,

ymnasam Tt

Projekter og andre opga
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* Erhvervsklassen

7. klasse projekt

* 8. klasse, film og vejledning
9. klasse, valghold

* Tiek pa Fremtiden

* Efterskole arrangement

* Ung til Ung aftener

* Laererkurser

e Karriereguiden
(Fremtidsparat)

« Arsmgdet for skoleledere

K



Uddannelse og job - Kompetencemal

Kompetenceomrade Efter 3. klassetrin Efter 6. klassetrin Efter 9. klassetrin

Personlige valg

Fra uddannelse til job

Arbejdsliv

Eleven kan beskrive
drgmme og forventninger

Eleven kan beskrive
forskellige uddannelse og
job

Eleven kan beskrive
forskellige typer arbejde og
arbejdsformer

Eleven kan beskrive
sammenhange mellem
personlige mal og
uddannelse og job

Eleven kan beskrive
sammenhange mellem
uddannelse og job

Eleven kan beskrive
sammenhange mellem
job, arbejdsliv og fritidsliv

Eleven kan traeffe
karrierevalg

Eleven kan vurdere
sammenhange mellem
uddannelser og erhvervs-
og jobmuligheder

Eleven kan vurdere
sammenhange mellem
egne valg og forskellige
vilkar i arbejdsliv og
karriere

v
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Hvad er vejledning?




Om vejledning!

“ .. at man, nar det i sandhed skal lykkes én at fore et
menneske hen til et bestemt sted, forst og fremmest ma
passe pa at finde ham der, hvor han er, og begynde der.
Dette er hemmeligheden i al hjelpekunst. Enhver, der
ikke kan det, han er selv i en indbildning, nar han mener
at kunne hjalpe andre.

For i sandhed at kunne hjzlpe en anden ma jeg forsta
mere end han - men dog forst og fremmest forsta det,
han forstar. Nar jeg ikke gor det, sa hjslper min mere-
forstaelse ham slet ikke.

Vil jeg alligevel gore min mere-forstaelse gaeldende, sa
er det fordi jeg er forfaengelig eller stolt, at jeg i grunden
i stedet for at gavne ham egentlig vil beundres af ham.
Men al sand hjzlp begynder med en ydmygelse.
Hjeelperen ma forst ydmyge sig under den, han vil
hjeelpe, og derved forsta, at det at hjalpe ikke er at
vaere den herskesygeste, men den talmodigste - at det
at hjzelpe er villighed til indtil videre at finde sig i at have
uret og i ikke at forsta, hvad den anden forstar”.

L

Soren Kierkegaard



Vejledningsproces

* En progressiv fremadskridende proces

Dremme,
forestillinger




Vejledningsproces...

1. fase:

Veere aktiv og undersggende... ga pa opdagelse!

* UUV tilbyder forskellige aktiviteter, der giver mulighed for at undersgge og prgve:
praktik, virksomhedsbesgg, brobygning, intro og Skills

2. fase:

Bearbejdning af indtryk og sparring med en voksen!
e Foreeldre, vejleder, lzerere
 Positive og negative oplevelser

3. fase:

Fokusere pa sig selv - hvem er jeg?
* Hvilke kompetencer har jeg — faglige — personlige og sociale?
* Hvad fgles rigtigt i maven, og hvad er vigtigt for mig?
* Hent hjelp hos dem man kender rigtig godt!

4. fase:

Den afklarende fase!
* Hvor man forstar, hvordan den pagaldende uddannelse er ssammensat
* Hvilke job uddannelsen fgrer til, og at man netop kan “se sig selv” i denne uddannelse!
* Ved afslutningen af 9. klasse, skal der ansgges om plads pa en ungdomsuddannelse.



Ung til Ung aftener
Brug dine intro-kurser med omtanke!

Formal:

* At introducere de unge og deres foraldre til uddannelser, som de
ikke har den store forhandsviden om

* At give de unge mulighed for at spejle sig i unge, som er i gang med
en ungdomsuddannelse

* At give de unge og deres foraeldre indblik i, hvad det vil sige at veere
uddannelsesparat —i et ungeperspektiv

At kvalificere uddannelsesvalget, sa flest muligt vaelger rigtigt fgrste
gang

At forberede elevernes to muligheder for valg af introkursus, som
veelges umiddelbart efter dette arrangement.

K



Indhold

» Aftenen gar ud pa at hgre opleaeg fra unge, der allerede er i
gang. Vi hgrer de unges subjektive oplevelse af at veere i
uddannelse.

* De unge forteeller bl.a. om:

* Hvorfor de har valgt den uddannelse

* Hvad det vil sige at veere uddannelsesparat til den
uddannelse

* Hvad de gerne vil bruge uddannelsen til

* Hvordan det er at ga pa uddannelsen, bade fagligt og
socialt



Ung til Ung aftener — Uddannelse og Job,
- omlagt undervisning.
\ Forberedelse af ungeguider til

arrangementerne.




Erhvervsklassen

UUV Kege Bugt og UngSoired

* Et alternativt
undervisningstilbud pa 8. og
9. argang:

2 dage i praktik, 2 dage med
almindelig
skoleundervisning og 1 dag
med fysiske aktiviteter,
vejledning m.v.

e Samarbejde med Solrgd
Kommune




Projekt 7. klasse

Udvidet vejledningsforlgb
til skoletreette elever pa 7. argang



Film og vejledningsprojekt i 8.
klasse

Filmproduktion kombineret med intensiv
vejledning.

Malgruppen er elever i 8. klasse, der er
vurderet ikke-uddannelsesparate.

Forlgbet straekker sig over to
sammenhangende uger og afsluttes med galla
og filmfremvisning pa Tapperiet i Kgge.




Spark til Karrieren!

- et valgfag i Greve Midt

Vil du gerne kende mere til andre muligheder efter 9. kl. end gymnasiet?
Er du i tvivl om, hvad du kan, og hvad du vil?

Vil du gerne komme taettere pa, hvad dine saerlige styrker er?
N ; :




Vejledningsfelt - Team Unge

Opgaven er |@st!

| gang!
Samarbejde og overgange
Ungdomsuddannelse:
Fokuselever
| begreb med afbrud
Fastholdelse
Produktionsskole:
Manedligt besgg, opfalgning
hvert halve ar
Arbejde:
Denne gruppe er ikke mere
omfattet af den opsggende
vejledning.
Jobcenter
Samarbejde, fastholdelse,
opfelgning.

Ops@gende vejledning!

Gennemfgrt I
ungdomsudd vejledning
annelse

Anden aktivitet
Opfelgning hvert halve ar.



