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.  Formal

. Indsatsomrader & aktiviteter
- Tryghed og trivsel
- Kriminalpraaventiv indsats
- Uddannelse og beskeaeftigelse
- Forebyggelse og foraeldreansvar

« Organisering & bestyrelse
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Formal med den boligsociale indsats 2016-2020

 (@ge trygheden og trivslen i boligomrﬁderne

« Medvirke til forebyggelse og nedbringelse af kriminalitet i
boligomrader

« Forbedre beboernes sociogkonomiske situation
« Styrke integrationen og forebygge parallelsamfund

« Styrke indsatsen malrettet udsatte beboere, herunder beboere med
psykiske lidelser

« Give beboerne redskaber og stgtte til at bryde den sociale arv

« Give foraeldre bedre forudsaetninger for at opdrage og stgtte deres
barn samt at deltage aktivt i barnenes liv

.« Skabe et mere positivt og nuanceret billede af boligomradet — bade
hos nuveerende og kommende beboere samt det omgivende samfund

« Styrke samarbejdet mellem boligorganisationerne og kommunen til
gavn for beboerne

Skal nas via 4 indsatsomrader..
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Indsatsomrade 1: Tryghed og trivsel

Indsats vedr. beboere med psykiske lidelser og gvrige udsatte

« Kursusforlgb for medarbejdere i driften

« Platforme for samarbejde mellem kommune og boligorganisationer

« Aktiviteter for udsatte beboere (sociale aktiviteter, tryghedsbesgg, genbrugscentral)
« Oplysning til gvrige beboere

Tvaergdende kulturarrangementer
. Tveergaende, brede arrangementer for beboerne (netveaerk, brobygning, image,
opsggende arbejde og rekruttering)

Kommunikation og formidling

« Hjemmeside, nyhedsbrev, sociale medier og skriftlig information
» Presseindsats

« Bydelsevents og oplysningsarrangementer

Primaere samarbejdspartnere: Pedagogisk Psykiatrisk
Vejledningstilbud (PPV), ejendomskontorer, aktivitetsudvalg,
foreningsliv, Center for Kultur & Fritid, m.fl.

Medarbejdere: Suzanne Magelund og Sarah Ehrenreich
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Indsatsomrade 2: Kriminalpraeventiv indsats

Skolesamarbejder
- Individuelle forlgb med bgrn/unge i malgruppen og deres foraeldre

« Teet samarbejde med lokale skoler om oplysning til forzaeldre (fx forberedende forlgb
ifm. skolestart)

« Understgttende aktiviteter ift. skolernes foraeldresamarbejde (oplysning, temamagader,
deltagelse i foraeldremgder, mv.)

Brobygning til fritidstilbud/foreningsliv
« Vejledning og motivation af relevante bgrn/unge
« Brobygning til eksisterende fritidstilbud og foreningsliv

« Understgttelse af fritidstilbud og foreningsliv via foraeldreindsats (temamgder,
hjemmebesgg, mv.)

Primaere samarbejdspartnere: Arenaskolen, Krogdrdskolen,
Greve Gadeteam, Lokalpolitiet, Hundige Boldklub, Ungdommens
Uddannelsesvejledning (UUV), Klub Godset, m.fl.

Medarbejder: Martin Steerk Hansen
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Indsatsomrade 3: Uddannelse og beskaftigelse

Job- og uddannelsesvejledning

- Frivillig, aben job- og uddannelsesvejledning
« Helhedsorienteret generel vejledning

« Hjeelp til CV, jobsggning, mv.

Kursusforlgb - teettere pa arbejdsmarkedet

« Specielt tilrettelagte forlgb (inkl. eksempelvis virksomhedsbesgg,
cykelundervisning mv.)

Danskundervisning
« Lokalt placerede undervisningstilbud

Primaere samarbejdspartnere: Greve Jobcenter, Sprogskolen UC+,
Ungdommens Uddannelsesvejledning (UUV), m.fl.

Medarbejdere: Khadija Al Mohammadi og Dorthe Korshgj
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Indsatsomrade 4: Forebyggelse og foraeldreansvar

Kursusforigb for foraeldre
. Kursusforlgb for foraeldre - fokus pa skoler og daginstitutioner, forseldresamarbejde,
opdragelse, fritidsliv, foraeldrerollen, samfundsoplysning, mv.

Familievejledning
- Aben, frivillig familievejledning
« Individuelle samtaleforlgb

Netvaerk for bgrnefamilier
« Babygruppe & legestue
« Beboerferie

Samarbejdspartnere: Center for Barn & Familier, Klub Godset,
Sundhedsplejen, Lunas Ark, Nova, m.fl.

Medarbejdere: Gitte Henningsen, Dorthe Korshgj,

Suzanne Magelund & Nadia Ismail _
Greve Nord Projektet



Greve Nord Projektet 2016-2020

( A - -
Bestyrelse Organisering
Overordnet strategisk ansvar for projektets fremdrift og resultater
Ansvar for strategisk samarbejdsaftale og projektets ekonomi
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